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Renon, 06/05/2026 

 

Sustainability Policy 

ADLER Ritten 

 

L’ADLER Ritten è un esclusivo retreat a cinque stelle situato sull’incantevole altopiano del 
Renon, immerso nella natura incontaminata, tra ampi prati e boschi con una vista mozzafiato 
sulle Dolomiti. La struttura offre un’esperienza unica all’insegna della tranquillità, della privacy e 
di un autentico contatto con il paesaggio alpino.  

L’hotel dispone di un edificio centrale che ospita il ristorante, la reception, il bar, l’area fitness e il 
centro benessere con piscina e saune. L’offerta è completata da un padiglione yoga dedicato al 
relax, alla mindfulness e al benessere olistico. Le 42 camere sono distribuite tra due edifici e 20 
chalet indipendenti, garantendo la massima privacy e tranquillità. 

L’ADLER Ritten è la destinazione ideale per chi desidera allontanarsi dal ritmo frenetico della 
quotidianità e immergersi completamente nella bellezza e nella quiete della natura alpina. Oltre 
ai trattamenti spa e wellness specializzati, il resort propone numerose attività outdoor ed 
escursioni pensate per favorire il benessere fisico e mentale degli ospiti. 

 

La nostra visione 

Nel rispetto della nostra storia e dei nostri valori, all’ADLER Ritten creiamo insieme ai nostri 
collaboratori e partner spazi vitali unici, caratterizzati da giustizia sociale, prosperità economica 
e integrità ecologica. 

Assumiamo un ruolo pionieristico con l’obiettivo di preservare e promuovere ecosistemi equi e 
sostenibili per le generazioni future. Ci distinguiamo non solo per l’innovazione nel settore 
alberghiero, ma anche per il nostro impegno nello sviluppo dei territori e delle comunità che 
ospitano le nostre strutture. 

 

Il nostro impegno 

All’ADLER Ritten ci impegniamo attivamente a mitigare i potenziali rischi e a massimizzare gli 
impatti positivi che le nostre attività aziendali possono avere sull’ambiente e sulla comunità 
locale. Per questo motivo abbiamo condotto un’approfondita analisi dei nostri impatti, così da 
valutare e gestire al meglio i rischi e le opportunità legati alle nostre decisioni aziendali. 
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Su queste basi perseguiamo una strategia di sostenibilità in linea con la nostra visione e con gli 
standard GSTC ed EarthCheck, contribuendo positivamente allo sviluppo ecologico e sociale 
della regione in cui operiamo. 

L’ADLER Ritten è costantemente impegnato nel miglioramento continuo e nel perseguimento 
dell’eccellenza, aderendo ai più elevati standard qualitativi e monitorando i risultati attraverso 
valutazioni annuali di benchmarking. Il nostro team lavora con determinazione per ridurre al 
minimo l’impatto ambientale, implementando una strategia di sostenibilità che comprende la 
riduzione del consumo di energia e acqua, nonché della produzione di rifiuti. Allo stesso tempo, 
ci impegniamo a promuovere il benessere e la salute delle persone con cui entriamo in contatto. 

 

I nosti obiettivi strategici 

Nella gestione delle nostre attività e decisioni aziendali, ricerchiamo e promuoviamo 
continuamente le migliori soluzioni dal punto di vista ambientale, sociale ed economico. 

Contribuiamo attivamente alla mitigazione del cambiamento climatico ottimizzando l’efficienza 
energetica della nostra struttura, utilizzando fonti di energia rinnovabile e riducendo 
costantemente le nostre emissioni. 

Siamo consapevoli della nostra responsabilità nella gestione delle risorse idriche del pianeta: 
per questo riduciamo il consumo di acqua ed evitiamo qualsiasi forma di inquinamento idrico. 

Per limitare ulteriormente l’impatto ambientale, prestiamo particolare attenzione alle decisioni 
di acquisto e alla gestione dei nostri processi produttivi. Promuoviamo un utilizzo consapevole 
delle risorse, evitando sprechi e privilegiando alternative più sostenibili per prodotti, imballaggi 
e trasporti. Allo stesso tempo valorizziamo il recupero delle risorse esistenti e sosteniamo i 
circuiti economici locali. 

Collaboriamo con partner del territorio e promuoviamo iniziative dedicate alla tutela degli 
ecosistemi naturali, contribuendo a mantenerli vivi, sani e ricchi di biodiversità. Questi progetti 
mirano a creare spazi in cui esseri umani e animali possano convivere in armonia e nel reciproco 
rispetto. 

Ci impegniamo inoltre a promuovere il benessere e lo sviluppo positivo della comunità locale, 
preservando al contempo l’identità distintiva del territorio. Sentiamo la responsabilità di 
custodire le radici culturali e le tradizioni locali, reinterpretandole in modo innovativo e 
armonioso per rispondere alle esigenze del presente e del futuro. 
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Promuoviamo l’assunzione, la crescita e la valorizzazione dei collaboratori locali, sostenendo 
equità salariale, rispetto reciproco e non discriminazione, in linea con i nostri principi e valori 
nella gestione del personale. Inoltre, favoriamo la collaborazione con partner e fornitori locali, 
privilegiando prodotti e servizi sostenibili, regionali e stagionali, acquistati secondo i principi del 
commercio equo e solidale. 

Il nostro impegno va oltre il semplice rispetto delle normative: ci ispiriamo ai più elevati 
standard internazionali ESG e alle migliori best practice del settore. Attraverso una 
comunicazione trasparente e consapevole della nostra strategia di sostenibilità, dei nostri 
impatti e delle nostre iniziative, desideriamo ispirare collaboratori, ospiti e partner a 
intraprendere azioni concrete e a costruire insieme a noi un futuro migliore. 

 

La nostra struttura di governance  

Per garantire un’attuazione efficace dei nostri obiettivi di sostenibilità, all’ADLER Ritten abbiamo 
istituito il Green Team, una struttura di governance interna responsabile dell’implementazione 
delle iniziative ESG, nonché del monitoraggio e della valutazione dei risultati raggiunti. 

Il Green Team è coordinato dal nostro direttore Hannes Pignater, responsabile della supervisione 
e del coordinamento di tutte le attività connesse. 

 

 

 

 

Carmen Hofer & 
Hannes Pignater 

General Manager 
ADLER Ritten 


